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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  Vincenza D’Alcamo 

Indirizzo  Via Mattteo Dominici 8 – 90146 Palermo 

Telefono  3281655842 

Fax   

E-mail  enzina.dalcamo@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  14/08/1961 

 

 

            ESPERIENZA LAVORATIVA 
• Date (da – a)         Dal 1987 al 1989 

• Nome e indirizzo del datore  

di lavoro                                        Lavoratore autonomo 

                       Tipo di impiego          Accompagnatore turistico 
 

 Date (da – a) 

  
Dal 1989 al 1992                                     

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Agenzia di viaggi – Accord Viaggi, Palermo. 

• Tipo di impiego  Operatore incoming 

• Principali mansioni e responsabilità  Organizzazione dei soggiorni per gruppi turistici in entrata 

   

• Date (da – a)  Dal  1992 al 1996                                                

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Circoli Didattici e Istituti di istruzione secondaria di primo grado statali della provincia di 
Palermo   

• Tipo di impiego  Insegnante a tempo determinato di scuola secondaria di primo grado e di scuola 
primaria 

   

• Date (da – a)  Dal 01/09/96 al 31/08/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 
Ministero Pubblica Istruzione  

• Tipo di azienda o settore  Direzione Didattica “Partanna Mondello” – Palermo 

• Tipo di impiego  Dipendente pubblico impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

• Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

 
• Date (da – a) 

Nome e indirizzo del datore di lavoro 

Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 
 

 Docente di scuola primaria a tempo indeterminato specializzato in L2 inglese 

 

Dal 01/09/2021 al 31/08/2023 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Almese” – Almese (TO) 

Dirigente Scolastico   

Dal 01/09/2023 alla data odierna 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 

Istituto Comprensivo “Russo Raciti” – Palermo (PA) 

Dirigente Scolastico 
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• Date  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

aa.ss. 2019-2020 - 2020-2021 
1° collaboratore DS 
Membro GLI 
Membro NIV 

 

• Date (da – a) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

• Date 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 Da a.s. 2005/2006 all’a.s.2020/21 

Membro del Consiglio di Circolo 

 

a.s.2016/2017  

Tutor docente neo-immessa 

Date  

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

Principali mansioni e responsabilità 

 

 

• Data  

 a.s. 2011/212 

D.D.Partanna Mondello 

Tutor P.O.N 2007-2013 B7 “English for the future” n.50h 

 

 

a.s. 2010/2011 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 D.D. Partanna Mondello 

Principali mansioni e responsabilità  Docente tutor del PON “English for Trinity” azione C1  
   

   

• Date (da – a)  Da a.s. 2010/2011 a a.s.2011/2012 

• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 D.D. Partanna Mondello 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente/responsabile del progetto extracurriculare Comenius “Common Moral Values 
in the Diversity of Folk Tales in Europe” 

Membro del gruppo di lavoro per il partenariato scolastico nell’ambito del Comenius  

“Common Moral Values in the Diversity of Folk Tales in Europe” 

 

 

• Date (da – a)  Da a.s. 2007/08 a a.s.2018/2019 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 D.D. Partanna Mondello 

• Principali mansioni e responsabilità 
 

 

 

 

 Docente/responsabile del laboratorio extracurricolare “English for Trinity” di L2 (inglese)  
con certificazione delle competenze grade one  

 

 

   

• Date (da – a)  Da a.s. 2005/2006 a a.s. 2007/2008           

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 D.D. Partanna Mondello 

• Principali mansioni e responsabilità  Docente/responsabile del progetto extracurriculare Comenius 1 “Noi mediatori di 
conflitto:giù le armi” 

  Membro del gruppo di lavoro per il partenariato scolastico nell’ambito del Comenius 1 
“La tolleranza nella risoluzione pacifica dei conflitti interpersonali” 

 

   

• Date   a.s. 2005/2006 

 Nome e indirizzo del datore di lavoro  D. D. Partanna Mondello 

• Principali mansioni e responsabilità  Membro della commissione  per la realizzazione del portfolio degli alunni della Scuola 

Primaria come documento della Riforma Moratti  

   

• Date   a.s. 2004/2005 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  D. D. Partanna Mondello 
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• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 

• Date  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

 

 

 

 

Docente/responsabile del progetto extracurriculare “S.O.S. chi mi ha visto?” 
sull’affettività e l’autostima 

 

Da a.s. 2003/2004 a a.s. 2013/2014 

Membro del Comitato di Valutazione 

 

   

• Date   a.s. 2001/2002 

Nome e indirizzo del datore di lavoro  D. D. Pallavicino 

• Tipo di impiego  Tutor/Coordinatore nel Progetto P.O.N. 2002 – MISURA 3 AZIONE 3.1 “Io: corpo, 

gruppo, ambiente” 

   

   

  

            ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  Dal 1975 al 1980 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 

• Istituto tecnico commerciale “F.Crispi”, Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

      
• Ragioneria e tecnica bancaria 

• Qualifica conseguita  • Diploma di maturità tecnica 

   

• Date (da – a)   Dal 1992 al 1993  

• Nome e tipo di istituto di istruzione 

o formazione 
 • Istituto Magistrale Statale “G.DeCosmi”, Palermo 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 • Pedagogia e psicologia 

• Qualifica conseguita  • Diploma di maturità magistrale  

   

• Date (da – a)  Dal 1980 al 1987 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 
• Facoltà di Lettere e Filosofia di Palermo  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

      • Lingua e letteratura inglese e francese    

 

• Qualifica conseguita  • Laurea in lingue e letterature straniere moderne (voto 110/110 con lode) 
   

• Date (da – a)  Dal  1998: 

  • Corso di formazione “Programma di sviluppo delle nuove tecnologie didattiche” presso 
la D.D.Partanna Mondello -  n.30h 

• Corso di formazione “L’insegnante di fronte ai saperi irrinunciabili nella 
prospettiva dell’autonomia scolastica”  - C.I.R.M.E.S. - n.8h 

• Corso di formazione “Sistemi multimediali e organizzazione didattica” presso 
la D.D. Monti Iblei – n.32h 

• Corso di formazione/aggiornamento “Laboratori polifunzionali e 
metacognizione” presso D.D. Partanna Mondello a.s. 1999/2000 

• Seminario dal titolo “Imparare a imparare” -  IRFED – n.8h 

• Corso di formazione “Il bambino al centro dell’apprendimento” tenuto dal 
Prof.De Vecchi presso la D.D. Partanna Mondello – n.35h 

• Corso di formazione nell’ambito del P.O.N. 2002 Misura 3 Azione 3.1 progetto 
“io: corpo, gruppo, ambiente” – n.13h 

• Corso di aggiornamento/formazione “La riforma degli ordinamenti scolastici” 
svoltosi nell’a.s. 2003/04 presso la D.D. Partanna Mondello – n. 17 h 

• Corso di aggiornamento “La scuola attenta” presso la D.D.Partanna Mondello 
– n. 9h 

• Corso di formazione D.M.61 – area informatica piattaforma INDIRE – n.15h in 
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presenza + n.50h on line 

• Corso di aggiornamento sulla riforma Moratti “Formare per formarsi nella 
scuola che cambia” presso la D.D. Boccadifalco 

• Corso di aggiornamento “Io docente e la programmazione” presso la D.D. 
Partanna Mondello – n. 30h 

• Piano di formazione ForTic 2 – presso la D.D. Partanna Mondello – n. 14h in 
presenza + n.9h on line 

• Corso di formazione/aggiornamento sul “Cooperative Learning” della durata di 
30 h nell’ambito del Progetto P.O.N. 2007 – 2013  “Competenze per lo 
sviluppo” annualità 2007/08 

• Corso di aggiornamento/formazione nell’ambito del P.O.N. 2007-2013 
OBIETTIVO  B  az.  1    rivolta ai docenti  - modulo  “Teaching  English”: 
didattica e metodologia della lingua inglese per un tot. di 30 h 

•  Corso di formazione PON 2007-2013 “Competenze per lo sviluppo”   Obiettivo  
         B Azione B-4 – FSE – 2008 – 435  “Il teatro per….” 30h 

•  Corso di formazione PON 2007/2013  “Insegnare italiano oltre la cattedra e la 
lavagna Obiettivo B Azione B1 – FSE 30h 

• Corso di formazione PON 2007/2013 “Il gioco come strategia educativa” obietti 
B Azione B4 – 30h 

• Corso di formazione PON 2007/2013 “LIM in classe”” D1– 30h 

• Corso informatica “Verso l’ECDL” per le ECDL(4 moduli)nell’ambito del PON 
2007/2013 oresso D.D.Partanna Mondello annualità 2012/2013  

• Corso di formazione/aggiornamento sulla metodologia CLIL nell’ambito del 
progetto ministeriale in rete E-CLIL “ECLIL now we can” presso APEW 
Palermo – n.15h a.s.2015/2016 

• Corso di perfezionamento di Lingua Inglese livello C1 presso British Institute 
Palermo – da novembre 2016 a giugno 2017  n.100h 

• Partecipazione al Progetto di Ricerca/azione “Didattica per  competenze” 
presso D.D.Partanna Mondello – a.s.2016/2017 20h -  

• Corso di formazione autoformazione “Didattica per competenze” II livello 
presso la D.D.Partanna Mondello – a.s.2017/2018 – 30h  

• Corso di formazione on line “Dislessia Amica” organizzato dall’AID – n.40h  

• Corso di perfezionamento di lingua inglese livello C1 -  presso Liceo Classico 
Internazionale Statale G. Meli – n.50h  

• Corso e-learning “Dislessia Amica” AID -  corso avanzato - n 50h 

• Corso di formazione per le competenze informatiche piattaforma Gsuite – 
presso D.D. Partanna Mondello 
  
 

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma 
non necessariamente riconosciute da certificati 

e diplomi ufficiali. 

 
 

MADRELINGUA  Italiano  

 

ALTRE LINGUE 
 

  Inglese Francese  

• Capacità di lettura  Ottima Ottima  

• Capacità di scrittura  Ottima Buona   

• Capacità di espressione orale  Ottima Ottima   
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

  
COMPETENZE RELAZIONALI ACQUISITE ATTRAVERSO LE SEGUENTI ATTIVITÀ  
 

• Partecipazione a gruppi di lavoro all’interno di progetti o commissioni 
• Tutoraggio di docenti neo-immessi in ruolo 
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squadra (ad es. cultura e sport) ecc.  
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 • Competenze organizzative nell’ambito di progetti o nello svolgimento 

di incarichi  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

  

• Buona conoscenza del computer e di tutte le sue periferiche acquisita 

frequentando i corsi sopracitati 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 

 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  • Patente B. 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI    Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese  e francese nella scuola 

secondaria di primo grado  

Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza 

       

  

   

 

 

Palermo,  01/09/2023                                                                                                 NOME E COGNOME (FIRMA) 

                                                                                                                                       VINCENZA D’ALCAMO 


